Erasmus+

Criterios de Seleccion para Participar en Movilidades
Erasmus+

Estimado alumnado,

Nuestro centro participa en el programa Erasmus+, que ofrece la oportunidad de realizar
movilidades formativas en otros paises europeos, en este caso, en Irlanda y Francia. Para
garantizar un proceso justo y transparente, se han establecido los siguientes criterios de
seleccion:

1. Requisitos basicos

e Estar matriculado en el centro en el taller educativo correspondiente al proyecto
(Inglés 11, B1, B2, Francés Iy Francés II).

2. Criterios de valoracion

e Regularidad en la asistencia a clase este curso: se valorara la asistencia del
alumno a las clases presenciales durante el primer trimestre hasta un maximo de 3

puntos.

e Antigiiedad en el centro: se valorara con 0.5 puntos por cada afio o fracciéon la

antigliedad como alumno matriculado en el centro.

e Nivel de idiomas: se valorara el nivel de reaccién en el idioma del proyecto

(inglés/francés) mediante una breve entrevista hasta un maximo de 5 puntos.

e Competencias personales: se valorara la madurez, autonomia, capacidad de
adaptacion, trabajo en equipo, resiliencia, motivacion mediante una entrevista hasta

un maximo de 5 puntos.

e Motivacion: el alumnado debera entregar antes de la entrevista o el mismo dia de la
entrevista una carta explicando el interés en participar en el proyecto y cémo

contribuira este a su desarrollo personal. Dicha entrega se valorara con 3 puntos.

Criterio Peso maximo

0-59% 1 punto
60-79% 2 puntos
Asistencia y regularidad 80-100 3 puntos

Desde octubre a diciembre

0.5 puntos por hasta un afio

Antigiiedad en el centro ey
hasta un maximo de 3 puntos

Nivel de idioma - Entrevista en inglés/francés 5 puntos

5 puntos segun rabrica
(teniendo en cuenta el
contenido de la carta de
motivacion)

Competencias personales (entrevista)




Erasmus+

Criterio Peso maximo

Carta de motivacion 3 puntos

**En caso de empate primara como criterio para desempatar la puntuacion en el nivel del
idioma.
3. Documentacion requerida hasta el dia de la entrevista (viernes 23 de
enero)

e C(Carta de motivacion.
4. Proceso de seleccion

e Entrega de documentacién hasta el viernes 23 de enero, en la misma entrevista o

en la secretaria del centro dentro del plazo indicado.

e Entrevista personal para evaluar competencias linglisticas, personales vy

motivacion.

e Valoracién mediante rubrica por una Comisiéon de Seleccion formada por el

profesorado.
5. Transparencia y comunicacion

e Los resultados se publicaran en el tablon del centro y en la web, indicando

puntuaciones y criterios aplicados.
e Se garantizara el derecho a solicitar aclaraciones sobre la valoracion.

Para mas informacion, consulta el espacio Erasmus+ en la web del centro o contacta con la
coordinacién del programa: Lucia (lem13@educastillalamancha.es).

{Te animamos a participar y vivir esta experiencia unical

Comision Erasmus+ del Centro de Adultos




